Termo de Acordo 
 **FÉRIAS COLETIVAS** 
 

Considerando a Medida Provisória Nº 927 de 22 de março de 2020, que visa a adoção de medidas trabalhistas exclusivas e com prazo não superior a 120 dias, para o enfrentamento da crise “Corona Vírus”, vem por meio deste celebrar o Termo de Acordo Coletivo de Férias
.
[bookmark: _GoBack]A empresa (NOME DA EMPRESA) situada à (Rua), (número), (bairro), (CEP), (Cidade), (Estado), inscrita no CNPJ/CPF (xx.xxx.xxx/xxxx-xx), denominada EMPREGADORA, e seu quadro de EMPREGADOS conforme relação abaixo e período de gozo de __/__/__ a __/__/__

Nome do Funcionário		CPF
Nome do Funcionário		CPF
Nome do Funcionário		CPF
Nome do Funcionário		CPF

Considerando o artigo 11 da Medida Provisória 927, ficam dispensadas a comunicação prévia ao órgão local do Ministério da Economia e a comunicação aos sindicatos representativos da categoria.


[bookmark: _Hlk35874276]Município, ___/___/____
[bookmark: _Hlk25859252]

______________________________________________
Nome e Assinatura do Representante da EMPRESA 

Nome Funcionário                                          Assinatura
 
_______________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________
​_______________________________________________________________
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